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PROVINCE DE QUEBEC
MRC DE L’iLE D’'ORLEANS
VILLAGE DE SAINTE-PETRONILLE

REGLEMENT NUMERO 480
REGLEMENT RELATIF A LA REGIE INTERNE DES COMITES

PREAMBULE
CONSIDERANT que la Municipalité est régie par le Code municipal du Québec;

CONSIDERANT que ce réglement est adopté conformément a larticle 82 du
Code municipal du Québec;

CONSIDERANT qu’'un projet du présent réglement a été donné a la séance
ordinaire du 2 mars 2026 ;

CONSIDERANT gu’un avis de motion a été donné a la séance ordinaire du 2 mars
2026 ;
CONSIDERANT gu’une copie du présent réglement a été remise aux membres

du conseil municipal au plus tard deux (2) jours juridiques avant
la présente séance;

CONSIDERANT que tous les membres présents déclarent avoir lu le projet de
réglement et qu’ils renoncent a la lecture ;

CONSIDERANT que des copies du reglement étaient a la disposition du public
pour consultation dés le début de cette séance conformément a
l'article 356 de la Loi sur les cités et villes ;

PAR CONSEQUENT, Il est proposé par Denis Savard, et résolu a 'unanimité que
le présent réglement soit adopté et qu’il soit ordonnée et
statué comme suit :

QUE le présent réglement numéro 480 soit et est adopté et qu’il soit
statué et décrété par ce réeglement comme suit :

ARTICLE 1

Le préambule ci-dessus fait partie intégrante du réglement comme s’il était au long
reproduit.

ARTICLE 2

Ce réglement porte le numéro 480 et le titre suivant « Réglement relatif a la régie
interne des comités ».

ARTICLE 3

Le présent réglement a pour objet de constituer les comités de la Municipalité et de
définir leur role, leur mandat et les régles de régie interne afférents aux différents
comités.

ARTICLE 4

A moins que le contexte n’indique une interprétation contraire, on entend par :

Comité : regroupement de personnes nommees par le conseil municipal pour formuler
des recommandations dans un domaine de I'administration municipale.
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Séance : désigne une séance ordinaire ou extraordinaire d’'un comité, lorsqu’employé
seul sans spécifier le type de séance.

ARTICLE 5

Le présent réglement annule et remplace tout autre réglement de la Municipalité
portant sur la régie interne des comités.

ARTICLE 6

Les dispositions du présent réglement s’appliquent a titre supplétif avec le Code
municipal du Québec ou toutes autres lois applicables a la Municipalité.

ARTICLE 7

En cas de contradictions entre les dispositions générales et spécifiques du présent
réglement, ces derniéres ont préséance.

ARTICLE 8
Le présent réglement s’applique aux comités constitués par résolution ou réglement.
ARTICLE 9

La composition et le mandat d’'un comité sont déterminés par la résolution ou le
réglement qui le crée ;

La mairesse est membre d’office de tous les comités et a le droit de vote sans étre tenu
de I'exercer;

Le directeur général est membre d’office de tous les comités en tant que fonctionnaire
municipal, sans droit de vote. Toutefois, le directeur général peut désigner toute
personne de I'administration afin d’exercer cette fonction.

ARTICLE 10

Tous les membres des comités sont nommés par résolution du conseil municipal ;
Le mandat d'un membre ne peut étre renouvelé que s'il n'y a pas d'autres citoyens qui
ont signifié leur intérét a faire partie du comité. Le renouvellement du mandat d’un
membre s’effectue par résolution du conseil municipal.

ARTICLE 11

Le comité désigne par vote un secrétaire pour le comité parmi ses membres ;

En l'absence d’une telle personne lors d’'une séance, les membres d’un comité
désignent parmi eux un secrétaire qui est en poste pour la durée de la séance.

Le secrétaire convoque la tenue d’'une séance, en dresse l'ordre du jour, dépose aux
membres du comité les dossiers qu’ils doivent étudier, dresse le compte rendu de la
séance, transmet une copie du compte rendu au greffier et fait apposer, lorsque requis,
les signatures appropriées sur le document du comité ;

ARTICLE 12
Le comité désigne par vote un responsable pour le comité parmi ses membres ;
A moins d’une disposition a I'effet contraire, le mandat du responsable d’un comité est

d’'une durée de deux (2) ans et pourrait étre renouvelé s’il obtient un vote majoritaire
du comité ;
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Le responsable confirme le quorum et veille a ce que le quorum soit maintenu tout au
long de la séance, ouvre et clos la séance, fait la lecture de 'ordre du jour, appelle les
dossiers et les questions soumises a I'étude du comité, dirige les discussions et assure
le maintien de l'ordre et du décorum. Il appose, lorsque requis, sa signature sur un
document du comité et fait rapport sur les décisions et le fonctionnement du comité ;

De plus, le conseil municipal peut, a tout moment, et selon la recommandation de la
majorité des membres du dit comité, remplacer le responsable s'il le juge nécessaire
pour assurer le bon fonctionnement d’'un comité. Dans un tel cas, le comité élit au
sein de ses membres un nouveau responsable pour terminer la durée de
mandat.

ARTICLE 13

Le conseil municipal peut nommer un substitut parmi les membres du conseil afin de
remplacer un membre du conseil absent d’'une séance de ce comité.

ARTICLE 14

A moins d’une disposition a I'effet contraire, la durée du mandat d’'un membre du comité
est de deux (2) ans. Ce délai court a partir de la date indiquée dans la résolution du
conseil municipal qui a nommeé la personne comme membre du comité ou a défaut, de
la date d’adoption de cette résolution.

ARTICLE 15

Outre l'expiration de son mandat, le cas échéant, un membre d’'un comité cesse
d’occuper son poste lorsqu’il est remplacé, lorsqu’il démissionne ou lorsqu’il cesse
d’étre un membre du conseil municipal ou un résident de la Municipalité, le rendant
ainsi inapte a occuper son poste.

ARTICLE 16

Un membre qui démissionne doit en aviser par écrit le président du comité. La
démission prend effet a la date de la réception de cet avis.

ARTICLE 17

En cas de démission d’'un membre ou lorsqu’'un membre cesse d’étre un membre du
conseil municipal ou un résident de la Municipalité, le rendant ainsi inapte a occuper
son poste, le conseil municipal peut nommer, par résolution, une autre personne pour
terminer la durée du mandat du poste devenu vacant, conformément aux dispositions
du présent réglement ;

En cas d’absence non motivée d’'un membre a trois séances consécutives d’'un comité
ou, lorsque, par son comportement, un membre nuit au bon fonctionnement d’'un
comité en usant d’intimidation, d’abus de langage ou d’abus physique envers toute
personne, le secrétaire du comité peut recommander au conseil de remplacer ce
membre ;

Dans un tel cas, ou pour tout autre motif valable, le conseil municipal peut démettre un
membre de ses fonctions et nommer une autre personne pour poursuivre le mandat du
poste devenu vacant.

ARTICLE 18

Un comité se réunit au besoin;

La séance du comité est convoquée par un avis de convocation transmis par courriel
ou par tout autre moyen appropri€, par le secrétaire, a son initiative ou a la demande

du président ou de deux membres du comité, au moins cinq (5) jours avant la tenue de
la séance;
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ARTICLE 19
La majorité des membres ayant droit de vote d’'un comité en constitue le quorum;

Le quorum doit étre maintenu pendant toute la durée d’'une séance. Tout vote pris en
I'absence de quorum est nulle.

ARTICLE 20

Chaque membre d’'un comité qui dispose d’un droit de vote est tenu de voter. Sauf si
un tel vote contrevient a l'article 29 du présent réglement.;

Le responsable n’a pas de vote prépondérant en cas d’egalité du nombre de voix. Le
responsable n’est pas tenu d’exprimer son vote, sauf en cas d’égalité des voix ;

Les employés municipaux n’ont pas droit de vote. lls ont toutefois le droit de parole et
d’intervention au cours des séances.

ARTICLE 21

Le vote se fait a main levée ou de vive voix, sauf lorsque les deux tiers des membres
présents a une séance demandent un vote par scrutin secret ;

En cas d’égalité du nombre de voix, la recommandation est réputée négative.
ARTICLE 22

Toute recommandation du comité est consignée au compte rendu de la séance.
ARTICLE 23

L’original des comptes rendus des séances des comités est transmis au greffier qui en
transmet copie aux membres du conseil.

ARTICLE 24

Le comité peut établir des regles supplémentaires de régie interne qu’il juge utiles a la
bonne marche de ses affaires. Ces regles de régie interne n’ont d’effet qu’'a partir de
la date de leur approbation par le conseil municipal.

ARTICLE 25
Une séance d’un comité se tient a huis clos ;

A la demande du conseil municipal ou de sa propre initiative sur approbation du conseil
municipal, le comité peut tenir une réunion publique dans le cadre de I'analyse d’un
dossier spécifique ;

Les recommandations du comité ne deviennent publiques qu'au moment ou elles font
l'objet d'une résolution durant une séance du Conseil municipal. Les membres du
comité ont un devoir de discrétion a I'égard des délibérations et des résolutions du
comité.

ARTICLE 26

Un comité ou le secrétaire d’'un comité peut de sa propre initiative demander a une
personne de venir le rencontrer afin de présenter aux membres son projet ou son
dossier;

Une personne peut demander a étre regue par un comité afin de présenter son dossier

aux membres et répondre a leurs questions.

ARTICLE 27
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Dans les dix et un (10) jours qui suivent la tenue d’une séance du comité, le secrétaire
dresse le procés-verbal de la réunion. Le procés-verbal doit faire état des
recommandations du comité et faire mention de tous les sujets abordés méme s’ils
n’ont pas fait 'objet d'une recommandation du comité ;

Une copie du procés-verbal du comité est transmise aux membres de ce comité est
transmis dés qu'il est prét. Il est approuvé par les membres a la rencontre suivante ;

Une fois le procés-verbal adopté par un comité, il est transmis au greffier qui se charge
de le communiquer aux élus municipaux.

ARTICLE 28

Les membres des comités ne regoivent aucune rémunération pour I'exercice de leur
fonction ;

Toutefoais, ils sont remboursés pour les frais que peuvent occasionner les affaires du
comité (déplacements, colloques, congrés, repas, formation, etc.) Au préalable, ces
frais doivent étre autorisés par la direction générale de la municipalité et respecte la
politique sur le remboursement des dépenses en vigueur.

ARTICLE 29

Un membre d’'un comité qui a un intérét dans le dossier ou une question soumise au
comité doit déclarer la nature de son intérét et quitter le lieu de la séance jusqu’a ce
que le comité ait statué sur le dossier ou la question en cause;

Le secrétaire du comité doit inscrire la déclaration d’'intérét au procés-verbal de la
réunion et indiquer que le membre a quitté le lieu de la séance pour toute la durée des
discussions sur le dossier ou la question en cause.

ARTICLE 30

Les membres du comité sont soumis et tenus de respecter le Réglement établissant le
code d’éthique des élus municipaux en vigueur.

ARTICLE 31

Le présent reglement entre en vigueur conformément a la loi.

Adopté a Sainte-Pétronille, ce 13 avril 2026

Mairesse, Directeur général et greffier-trésorier par Intérim

Myriam Thériault Félix Nunez

Avis de motion : 2 mars 2026
Présentation : 2 mars 2026
Adoption : 13 avril 2026

Village de Sainte-Pétronille
Réglement 480 Page 5de 5



